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A Freixa Bofill Tesem (FBT), empresa dedicada a la fabricació, comercialització i distribució de peces de 

plàstics injectats i accessoris per producte sanitari, tenim com a principal propòsit mantenir i millorar la 

qualitat, la seguretat i el comportament medi ambiental per tal de: 

1. Assegurar un servei d’atenció exemplar; atenent les peticions del client i entregant a termini i 

en les condicions pactades el producte. Complint amb totes les normatives aplicables i amb 

harmonia amb el procés productiu i els treballadors. 

2. Concedir seguretat a tots els treballadors i a la vegada vigilar que els llocs de treball són i estan 

en condicions adequades. 

3. Complir amb els requisits que s’apliquen en el sector i reduir al màxim la petjada de carboni, 

potenciant el reciclatge dins del procés productiu amb l’objectiu de fomentar,  en la mesura del 

possible, una economia circular. 

La bona gestió de les respectives polítiques són essencials pel bon funcionament de l’empresa i és per 

això que la direcció de FBT adquireix els següents compromisos: 

1. Assegurar que cada departament dins de l’organització desenvolupi de forma continuada la 

implantació, millora i revisió del seus sistemes de gestió de Qualitat, Seguretat i Medi Ambient 

d’acord amb la legislació local, les lleis nacionals i les bones pràctiques.  

2. Considerar aquest sistema de qualitat, seguretat i medi ambient com un assumpte de màxima 

prioritat dins l’empresa; per integrar-lo en totes les activitats empresarials i que es promocioni 

proactivament a través de totes les seves parts interessades. 

3. Consultar regularment els treballadors, representats dels treballadors, clients, contractistes i 

proveïdors per mantenir un alt nivell del sistema tal i com ho reclama l’equip directiu superior. 

4. Proporcionar tota la informació necessària sobre el sistema de qualitat, seguretat i medi ambient als 

treballadors per tal que aquests puguin desenvolupar adequadament les seves funcions laborals. 

5. Aconseguir amb la col·laboració global de l’empresa, els màxims estàndards disponibles del  Sistema 

de Gestió de tots els treballadors, clients i persones físiques, afectades per les activitats empresarials. 

6. Establir un ambient de treball segur; eliminant o minimitzant els perills a un nivell acceptable segons 

l’avaluació de riscos i adoptant mesures preventives per evitar lesions i malalties. 

7. Utilitzar els materials adients, productes o processos per així ajustar l’activitat empresarial amb el 

compromís mediambiental; complint i superant la legislació nacional vigent en matèria de medi 

ambient, fomentant i promocionant, la utilització de materials reciclat. 

8. Minimitzar, prevenir i/o reduir la contaminació ambiental.  

Els objectius esmentats no poden esser assolits sense la participació absoluta de totes les parts que 

formen l’organització, per això, es demana la cooperació de tots els treballadors i s’espera que aquests: 

1. Treballin amb seguretat en tot moment, per assegurar la seva seguretat laboral com també la de 

totes aquelles persones que puguin veure’s afectades pels seus actes. 

2. Utilitzin els aparells i/o instal·lacions de l’empresa de forma adequada amb la regulació local, 

formació i informació subministrada pel fabricant. 

3. Reportar tots els accidents o incidents que podrien haver resultat en lesions personals i ajudar 

amb la introducció de mesures preventives per evitar futures repeticions. 

 


